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АДМИНИСТРАЦИЯ  ГОРОДА  НОВОАЛТАЙСКА
АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

 П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 


14.11.2022			          			                                              № 2246
г. Новоалтайск

[bookmark: _Hlk118975377]Об утверждении порядка предоставления мер социальной поддержки семей граждан, призванных на военную службу в Вооруженные Силы Российской Федерации по мобилизации или заключивших в соответствии с пунктом 7 статьи 38 Федерального закона от 28.03.1998 № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе» контракт о прохождении военной службы, при условии их участия в специальной военной операции, чьи дети обучаются в образовательных организациях города Новоалтайска Алтайского края

В целях социальной поддержки семей граждан, призванных на военную службу в Вооруженные Силы Российской Федерации по мобилизации или заключивших в соответствии с пунктом 7 статьи 38 Федерального закона от 28.03.1998 № 53-ФЗ «О воинской обязанности 
и военной службе» контракт о прохождении военной службы, при условии их участия в специальной военной операции (далее — «военнослужащие»), 
на основании Указа Губернатора Алтайского края от 28.10.2022 № 167, 
постановления Администрации города Новоалтайска от 08.11.2022 № 2207 
п о с т а н о в л я ю:
1. Утвердить порядок предоставления мер социальной поддержки семей граждан, призванных на военную службу в Вооруженные Силы Российской Федерации по мобилизации или заключивших в соответствии 
с пунктом 7 статьи 38 Федерального закона от 28.03.1998 № 53-ФЗ 
«О воинской обязанности и военной службе» контракт о прохождении военной службы, при условии их участия в специальной военной операции, чьи дети обучаются в образовательных организациях города Новоалтайска Алтайского края (приложение). 
2. Финансовое обеспечение предоставления мер социальной поддержки в соответствии с настоящим постановлением осуществляется за счет бюджетных ассигнований, предусмотренных Комитету по образованию Администрации города Новоалтайска решением о бюджете городского округа города Новоалтайска на соответствующий финансовый год и плановый период на реализацию соответствующих мероприятий муниципальной программы «Развитие системы образования в городе Новоалтайске на 2021-2025 годы».
3. Настоящее постановление распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.11.2022, и действует по 31.12.2023.
4. Опубликовать настоящее постановление в Вестнике муниципального образования города Новоалтайска и разместить на официальном сайте города Новоалтайска в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить 
на заместителя главы Администрации города Михайлову Т.Ф.



[bookmark: _Hlk109287301]Глава города                                                                                        В.Г. Бодунов





























								ПРИЛОЖЕНИЕ

								УТВЕРЖДЕН
								постановлением 
								Администрации города
[bookmark: _GoBack]								от 14.11.2022 № 2246_
								


Порядок
предоставления мер социальной поддержки семей граждан, 
призванных на военную службу в Вооруженные Силы Российской Федерации по мобилизации или заключивших в соответствии с пунктом 7 статьи 38 Федерального закона от 28.03.1998 № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе» контракт о прохождении военной службы, при условии их участия в специальной военной операции, чьи дети обучаются в образовательных организациях города Новоалтайска Алтайского края


1. Общие положения

1.1.  Настоящий Порядок определяет порядок предоставления мер социальной поддержки семей граждан, призванных на военную службу 
в Вооруженные Силы Российской Федерации по мобилизации или заключивших в соответствии с пунктом 7 статьи 38 Федерального закона 
от 28.03.1998 № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе» контракт о прохождении военной службы, при условии их участия 
в специальной военной операции, чьи дети обучаются в образовательных организациях города Новоалтайска Алтайского края в части освобождения 
родителей (законных представителей) детей, посещающих образовательные учреждения, реализующие образовательную программу дошкольного образования в муниципальных образовательных организациях, предоставляющих дошкольное образование, от родительской платы, взимаемой за присмотр и уход за ребенком и в части предоставления бесплатного горячего питания детям, осваивающим образовательные программы основного общего, среднего общего образования 
в муниципальных общеобразовательных учреждениях, а также регламентирует взаимоотношения между муниципальными дошкольными образовательными учреждениями, муниципальными общеобразовательными учреждениями (далее – «дошкольное учреждение», «общеобразовательное учреждение») и родителями (законными представителями) детей при предоставлении мер социальной поддержки.
1.2. Предоставление мер социальной поддержки в соответствии 
с настоящим Порядком осуществляется в пределах лимитов бюджетных обязательств, доведенных Комитетом по образованию Администрации города Новоалтайска до подведомственных учреждений на реализацию соответствующих мероприятий муниципальной программы «Развитие системы образования в городе Новоалтайске на 2021-2025 годы». 
1.3. Меры социальной поддержки членам семей военнослужащего предоставляются в заявительном порядке. Заявитель вправе самостоятельно предоставить документ, подтверждающий факт прохождения военнослужащим военной службы. Непредставление заявителем указанного документа не является основанием для отказа в предоставлении мер поддержки.

2. Условия, порядок и контроль за предоставлением мер 
социальной поддержки

2.1.  Для освобождения от родительской платы за присмотр и уход 
за ребенком, осваивающим образовательные программы дошкольного образования, родители (законные представители) предоставляют руководителю дошкольного учреждения следующие документы:
письменное заявление на имя руководителя дошкольного учреждения об освобождении от родительской платы за присмотр и уход за ребенком 
в дошкольном учреждении;
копию свидетельства о рождении ребенка;
документ, подтверждающий факт прохождения военнослужащим военной службы по мобилизации или контракт о прохождении военной службы, при условии их участия в специальной военной операции (необязательно).
2.2. Для организации бесплатного горячего питания детей, обучающихся по образовательным программам основного общего и среднего общего образования родители (законные представители) предоставляют руководителю общеобразовательного учреждения следующие документы:
письменное заявление на имя руководителя общеобразовательного учреждения для предоставления бесплатного горячего питания детям, обучающимся по образовательным программам основного общего и среднего общего образования;
документ, подтверждающий факт прохождения военнослужащим военной службы по мобилизации или контракт о прохождении военной службы, при условии их участия в специальной военной операции (необязательно).
2.3. Документы, указанные в пунктах 2.1, 2.2 настоящего Порядка принимаются руководителем дошкольного учреждения и руководителем общеобразовательного учреждения соответственно.
2.4. Родители (законные представители) несут ответственность 
за достоверность предоставляемых документов.
2.5. Руководители образовательных учреждений проверяют наличие всех необходимых документов для освобождения от родительской платы, организации бесплатного горячего питания, имеют право проверять достоверность представленных документов путем направления запросов 
в соответствующие органы.
2.6. Руководители образовательных учреждений, в течение 5 дней 
с момента поступления необходимых документов (затем ежемесячно 25 числа текущего месяца), издают приказы об освобождении от родительской оплаты за присмотр и уход за ребенком, посещающим образовательные учреждения, реализующие образовательную программу дошкольного образования и об организации бесплатного горячего питания детей, обучающихся по образовательным программам основного общего и среднего общего образования.
2.7. В срок до 26 числа текущего месяца руководители образовательных учреждений направляют приказ, табель учета посещаемости ребенка в бухгалтерию учреждения и (или) 
в централизованную бухгалтерию комитета по образованию Администрации города Новоалтайска (в случае заключения договора на ведение бухгалтерского учета с централизованной бухгалтерией). 
2.8. Централизованная бухгалтерия назначает компенсацию (100%) от родительской платы за присмотр и уход за ребенком, осваивающим образовательные программы дошкольного образования, компенсацию (100%) от родительской платы за предоставление бесплатного горячего питания за ребенка, обучающегося по образовательным программам основного общего и среднего общего образования. 
2.9. Ежемесячно, до 10 числа следующего за текущим месяцем, централизованная бухгалтерия комитета по образованию Администрации города Новоалтайска формирует сводную заявку на финансирование соответствующих расходов и направляет ее в комитет по финансам, налоговой и кредитной политики Администрации города Новоалтайска.
2.10. Комитет по финансам, налоговой и кредитной политики Администрации города Новоалтайска на основании заявки в течение 3 рабочих дней производит перечисление средств на лицевой счет Комитета по образованию Администрации города Новоалтайска. 
2.11. Комитета по образованию Администрации города Новоалтайска после поступления средств на лицевой счет, в течение 3 рабочих дней осуществляет перечисление на лицевые счета образовательных учреждений. 
2.12. Комитет по образованию Администрации города Новоалтайска обеспечивает ежемесячную сверку (на 1 число календарного месяца) списков, предоставленных образовательными учреждениями города с базой данных граждан, призванных на военную службу в Вооруженные Силы Российской Федерации по мобилизации, или заключивших в соответствии 
с пунктом 7 статьи 38 Федерального закона от 28.03.1998 № 53-ФЗ 
«О воинской обязанности и военной службы» контракт о прохождении военной службы, при условии их участия в специальной военной операции 
с военным комиссариатом города Новоалтайск, Косихинского и Первомайского районов Алтайского края.

3. Требования к отчетности и контролю за использованием 
средств на предоставление мер социальной поддержки

3.1. Отчетность и контроль за использованием средств 
на предоставление мер социальной поддержки осуществляется 
в соответствии с постановлениями Администрации города Новоалтайска 
от 09.11.2020 № 1705 «Об утверждении Порядка определения объема и условий предоставления муниципальным бюджетным и автономным учреждениям субсидий на иные цели» и от 12.11.2021 № 2077 
«Об утверждении Порядка формирования и финансового обеспечения выполнения муниципального задания муниципальными учреждениями города Новоалтайска».
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