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АДМИНИСТРАЦИЯ  ГОРОДА  НОВОАЛТАЙСКА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

 П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
                13.09.2013                  г. Новоалтайск                            № 2059
О внесении дополнений и изменений 
в постановление Администрации 
города Новоалтайска от 11.11.2009 г. № 3187
            В целях совершенствования методики формирования системы оплаты труда работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений,
п о с т а н о в л я ю:
        1. Внести в постановление Администрации города Новоалтайска от 11.11.2009 г. № 3187 «О введении новой системы оплаты труда работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений города Новоалтайска» следующие дополнения и изменения:
        1.1. Из абзаца 3 пункта 3.1 раздела 3 приложения 1 к постановлению исключить слова: «оплату за выполнение обязанностей временно отсутствующего работника во время повышения квалификации или учебном отпуске».
        1.2. Пункт 3.1 раздела 3 приложения 1 к постановлению дополнить абзацем 4 следующего содержания: «на выплаты персоналу за выполнение обязанностей временно отсутствующего работника, расширение зон обслуживания, увеличение объема работ, совмещение профессий (должностей)».
        1.3. Пункт 6.1 раздела 6 приложения 1 к постановлению дополнить словами «, а также доплат за исполнение обязанностей временно отсутствующего работника, расширение зон обслуживания, увеличение объема работ, совмещение профессий (должностей)».
        1.4. Пункт 7.5 раздела 7 приложения 1 к постановлению изложить в следующей редакции: 

«Оклады заместителей руководителей МДОУ, старших воспитателей МДОУ устанавливаются согласно общей схеме расчета базового оклада педагогического работника:

с коэффициентом 1,25 для должности заместителя руководителя по воспитательно-образовательной работе, старшего воспитателя;

с коэффициентом 1,25 для заместителя руководителя по административно-хозяйственной работе».

        1.5. Пункт 7.6 раздела 7 приложения 1 к постановлению изложить в следующей редакции: 

«Выплаты компенсационного характера для руководителей, их заместителей, старших воспитателей осуществляются из специальной части ФОТ административно-управленческого персонала в порядке, установленном для педагогического персонала МДОУ действующим законодательством».

       1.6. Пункт 7.7 раздела 7 приложения 1 к постановлению изложить в следующей редакции: 

«Выплаты стимулирующего характера для заместителей руководителя, старших воспитателей осуществляются за счет стимулирующей части ФОТ педагогических работников».
        1.7. Приложение № 4 к Методике формирования и распределения фонда оплаты труда МДОУ группу должностей V дополнить словами: «- старший воспитатель».
        2. Действие данного постановления распространить на правоотношения, возникшие с 01.07.2013.
         3. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы Администрации города Михайлову Т.Ф.
Глава Администрации города                                                            Б.К. Парадовский
